Proteger o lov juerzo del pai:

El compromiso de las ARL

Nuestro compromiso con la proteccion de la vida y la reactivacion
progresiva del aparato economico del pais nos ha fortalecido.
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Nos ocupamos de la prevencién de
enfermedades y accidentes laborales que
pongan en riesgo el bienestary la
calidad de vida de los trabajadores

En el marco del COVID-19,
queremos ser parte de la solucién. Por
€so, asumimos nuestro rol como
asesores en la reincorporacién de los
sectores que impulsaran
la reactivacion econdmica.

Estamos conformados
por entidades publicas y privadas,
normas y procedimientos

> Protegemos al0,l millones <
de trabajadores colombianos <.

La tasa de muerte de origen laboral pas6 Gracias a nuestros programas de
del 6,0 al 4.4 por cada 100.000 promocion y prevencion,
trabajadores, equivalente a una disminu- la tasa de accidentes de trabajo

cién del 27,4%, en los Ultimos 5 afos. disminuyé de 7,3 a

lo que significé
La tasa de enfermedad laboral también una disminucion de 31,1% entre el
bajé un 5,2%, pasando de 102,7 2015 y febrero de 2020.

por cada 100.000 trabajadores

a 97,4 en el mismo periodo.

Estamos con los trabajadores [§&

Hemos acompanado a las empresas en la adaptaciéon y en el manejo de sus
empleados, haciendo énfasis en la importancia del autocuidado para que se
minimice el riesgo de contagio en la reapertura de sus actividades y asistenciales.

Mas de 140 mil millones
de pesos en prestaciones

Hemos generado...

42.340 incapacidades temporales para
Hemos brindado prestacién asistencial a todos los trabajadores en el pais.
43.045 trabajadores, de los cuales
28.786 son trabajadores del sector de
la salud. 79 pensiones de sobrevivencia, de las
.................................... cua|e5, el 75% han sido otorgadas para

En total, han sido de 85.543 trabajadores de la salud y de apoyo.

prestaciones a trabajadores
afectados por la pandemia.
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Especial - Revista fasecolda

Nuestro en las entregas
de Elementos de Proteccion Personal (EPP)

Desde su llegada, hemos incluido el COVID-19 como
enfermedad laboral para todos los trabajadores de la
. salud. Con esta iniciativa buscamos protegerlos y asumir
'_,f, su atencion en salud, incapacidades y pensiones, generadas
por esta enfermedad.

del sector de servicios sociales y salud afiliados a
ARL bajo la expedicion del Decreto 538 de 2020.

Superamos nuestra contribucion, que es un aporte

subsidiario, equivale a unos 20 mil millones de
pesos mensuales para la compra y entrega de una
parte de los Elementos de Proteccion Personal (EPP)
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Esto equivale a

un 7% de nuestros recursos

41.8 millones de elementos y un 5% del total de inversion

de proteccion para el personal que r'1ece5|tan nuestros
de la salud. trabajadores de la salud.

Hemos entregado mas de

A la fecha, se han invertido mas
de $88 mil millones.

ala Fuerza que nos Cuida

@ LA FUERZA QUE

\/ NOS CUIDA Fasecolda ha dispuesto cerca de

fasecolda ’ 7 mil millones de pesos para

?  este apoyo.

Es un apoyo econémico de
10 millones de pesos a cada familia 585 mil trabajadores asistenciales
del personal médico asistencial que 2 de la salud estan amparados con
fallezca por COVID-19. ®  estacobertura.
Es un aporte que busca ayudar a las 3 Cobertura en los
familias que han perdido a su ser 0 32 departamentos del pais.
querido.

Nuestra mision es

promover la importancia del autocuidado
en nuestros lugares de trabajo, nuestra casa o nuestras oficinas.

iTodos unidos podremos enfrentar esta pandemia!
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